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Ocak 2005’ten itibaren Úûsizlik Parasú II (ALG II) ûu an yürürlükte olan 
Úûsizlik Yardúmú ve Sosyal Yardúmún yerine geçiyor. Kúsaca ALG II olarak 
adlandúrúlan Úkinci Úûsizlik Parasúna geçisi hükümet ve muhalafet birlikte 
Almanya Federal Meclisin’de (Bundestag) karara baùladúlar. Ûimdiki Úûsizlik 
Yardúmúnún yerine geçecek olan ve yoùun kesintiler içeren bu yeni ödeme, 
bir anlamda temel bir yaûam garantisi oluûturmaktadúr. Eùer bu yeni durum 
sizleri etkiliyorsa, bu bröûürde sizin için önemli hususlarú biraraya getirdik. 

Arkadaûça selamlar 
Sizin Alman Sendikalar Birliùiniz 

DGB, tahminen Aralúk 2004’te özel olarak ALG II ile ilgili her 
kitabçúdan temin edebileceùiniz bir yol gösterici kitapçik 
yayúnlayacaktúr. 

Sevgili vatandaûlar,
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IG Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU): Únûaat-Ziraat-Çevre Sendikasú
TRANSNET: Ulaûtúrma ve Taûúmacúlúk Sendikasú 
Gewerkschaft der Polizei (GdP): Polis Sendikasú
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW): Eùitim ve Bilim 
Sendikasú
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten (NGG): Gúda-Müskirat-
Eùlence Yerleri Sendikasú
IG Bergbau, Chemie, Energie (IG BCE): Madencilik, Kimya, Enerji 
sendikasú
IG Metall: Metal Sendikasú
Vereinigte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di): Birleûik Hizmetler 
Sendikasú

Bir sendika üyesi olmanún kiûisel birçok yararú olduùu gibi, aynú zamanda 
politik ve toplumsal ilgilenmeyle de eû anlamlúdúr. Bu, kiûisel olarak size 
yardúmcú olabilen, günlük sorunlarda güçlü bir ortaùú yanúnúzda bulmak ve 
gerektiùinde ondan öùüt almak demektir. Çalúûtúùúm branûta hangi toplu 
sözleûmeye göre ücret ödenmektedir? Hangi haklarúm, hangi 
yükümlülüklerim vardúr? Tabiiki iûverenle anlaûmazlúk durumunda size 
yardúmcú oluyoruz. Her sendika üyesi ödediùi aidatúndan dolayú hukuki 
koruma talep etme hakkúna sahiptir. 
Politik-Toplumsal ilgi bununda üzerindedir. Sendikalar, sosyal adalet ve 
birlikte dayanúûma için her yerde güçlü bir topluluktur. Úûyerlerinde, 
giriûimlerde , belediyelerde, eyalettlerde, Federal Almanya’da ve Avrupa’da. 
Bu yaklaûúmú politik olarak temsil etmek her ûeyden önce DGB’nin görevidir. 

DGB’nin üye sendikalarú 
aûaùúdadúr:
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Úûsizlik Yardúmú II (ALG II) ile ilgili Sendiklarún temel talepleri:

• ALG II sosyal yardúm seviyesine düûürülmemelidir.
• Uzun yúllar ödenen primlerin karûúlúùú olarak, iûsizlik Parasú I’den iûsizlik Parasú II’ye (ALG II) geçiûte 

uygun ûartlarda ek yardúm düzenlemelerini yumuûatmak
• Úûletmelerde ucuz ücrete hayúr. Sadece toplu sözleûme ve o bölgede kökleûmiû ücretler ödenmelidir. 
• Kamusal olarak teûvik edilecek çalúûtúrma, esas itibariyle sosyal sigortaya tabii olmalú ve uygun ücret 

ödenmelidir.
• Uzun süreli iûsizler için integration yardúmlarú iyileûtirilmelidir.
• Servet ve özellikle emeklilik dönemi için daha yüksek muaafiyetler getirilmelidir.
• Kadúnlarún daha iyi desteklenmesi ve iûe geri dönmelerini kolaylaûtúrúcú imkanlar
• Uzun süreli iûsizlerle daha iyi ilgilenilmesi ve onlara iû bulunabilmesi için ,,Çalúûma Acentasú ve 

Belediyeler tarafúndan birlikte çalúûtúrúlan Úû-Merkezleri oluûturulmasú
• 2004 Ocak ayúnda oluûacak ”ödeme açúùúnún” kapatúlmasú.



Yardúmú ödemekle yetkili olan kurumlar ya Çalúûma Acentalarú (Eski Úû ve 
Úûçi Bulma Dairleri olarak tanúnan Arbeitsamt) veya Belediyenize baùlú olan 
Sosyal dairelerdir. Bu, her ûehir veya belediye’de farklú olarak düzenlenebilir. 
Çaliûma Acentalarú veya Sosyal Daireler sizlere 19 Temmuz 2004’ten 
itibaren dilekçe formlarúnú gönderip gelir ver servetinizin durumumu somut 
olarak inceleyeceklerdir. Dilekçe sahipleri Çalúûma Acentalarúndan bilgi 
alabilirler veya 0180-1012012 telefon hattúndan dilekçelerini doldurmak 
için destek talep edebilirler. 

Yeni iûsizlik parasi ALG II’yi, muhtaç olan, düzenli iûsizlik parasú (ALG I) 
alamayan veya bu hakkúnú bitiû süresinden dolayú kaybeden, 15 ile 65 yaû 
arasúndaki her iûsiz alabilir. Bunu yalnúzca muhtaç iseniz ve geçiminizi 
saùlayamúyorsanúz alabilirsiniz. Çalúûmayan ve aynú hane bütçesinden 
geçimini saùlayan aile üyeleri için “Sosyal Para (Sozialgeld)” vardúr. 
Úûsizlerin ve ailelerinin asaùúda belirtilen standart yardúmlarú alma hakkú 
vardúr. Tek baûúna yaûayanlar, eski eyaletlerde 345 € alúrken yeni eyaletlerde 
(Eski Doùu Almanya) bu rakam 331 Euro’dur. Evli bir çiftin alacaùú, 
yukarúda belirtilen standart yardúmlarún miktarú iki katúnún %90’dúr. Aynú 
durum, evli olmayan ancak sürekli birlikte yasayan bir iûsiz çift için de 
geçerlidir. 14 yaûúndan küçük çocuklar için ayrúca standart yardúmún % 60’ú 
ve 14 yaûúndan büyük çocuklar için % 80’i ödenir. 

Örnek: Baba, Anne ve 14 yaû altúdaki iki çocuklu bir aile için hakkú olan 
standart yardúm miktarú, 2x %90 ebeveynler için ve 2x %60 çocuklar 
içindir. Bu toplam olarak yüzde 300 yapúyor, yani üç standart yardúm 
miktarúdúr. Eski eyaletlerde 1035 Euro, yeni eyaletlerde ise 993 Euro’dur. 

Standart yardúmlara ek olarak, konut ve úsúnma giderleri ödenen gerçek 
masraflarún miktarú kadar ödenir. Bu giderler ancak uygun olmalúdúr. 

Yeni yardúmú hangi kurum 
ödeyecek? 

Kimler, 2005’in baûúndan 
itibaren ve ne kadar yardúm 
alacak? 

 Úûsizlik Parasú II ve Sosyal Para alacak olanlar için genel   
 standart yardúm miktarú tutarlarú

(Evli) Çift Tek baûúna 
yaûayan, tek 
baûúna çocuk 
yetiûtiren ve 
arkadaûú reûit 
olmayan kiûiler 

14 yaûúnú 
tamamlamamúû 
çocuklar

15 ile 18 
yaûlarú 
arasúndaki 
hane 
bütçesinden 
geçinen kiûiler 

Eski Eyaletler ve Berlin

622 € 345 € 207 € 276 €

Yeni Eyaletler 596 € 331 € 199 € 265 €
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ALG II ve sosyal para alanlar, belli miktarda tassaruf sahibi olabilirler. 
Müsaade edilen miktar, her bir yaû senesi için 200 € olup ûahús baûúna en 
fazla 13.000 Euro’dur. Bu miktar, 50 yaûúndaki bir baûvuru sahibi ve aynú 
yaûta olan eûi için 20.000 Euro’dur. Emeklilik dönemi için öngürelen 
paralar dahil edildiùinde, hem iûsiz hemde eûi için ûahús baûúna her bir yaû 
senesi için 200 € ek bir muafiyet mevcuttur. Burada da tavan miktar her 
eû baûúna 13.000 Euro’dur. 01.01.1948’den önce doùanlar için muafiyet 
miktarú her bir yaû senesi için 520 € olup en fazla 33.800 Euro’dur. Eùer 
tassaruflarúnúz bu miktarlarú geçiyorsa, müsaade edilen tassaruflarúnúzún 
üstünde olan miktar harcanúncaya kadar size ALG II ödenmez. 

Eûler birbirlerinden ayrú yaûamadúklarú sürece, birbirlerine karûú sorumluluk 
taûúmak zorundadúrlar. Benzeri durum resmi olarak evli olmayan ancak aynú 
çatú altúnda birlikte yaûayan ve kayútlú olan yaûam ortaùú (evlilik benzeri 
birlikte yaûayan) eûler içinde geçerlidir. Ayrúca ebeveynler, reûit olmayan 
çocuklarú ve 25 yaûún altúnda olup halen birinci meslek eùitimini 
tamamlamamúû çocuklarú içinde giderleri ödemekle yükümlüdürler. 
Bunun dúûúnda nafaka hakkú için gözönünde bulundurulan düzenlemeler 
ûu anda ödenen Sosyal Yardúm’a nazaran daha hafiftir. Özelikle önemli 
olan bir olgu: Ebeveynler, Sosyal Para veya ALG II alan çocuklarú için 
2005’ten itibaren yukarúda belirtilen istisnalar dúûúnda ilgili kurumlar 
tarafúndan para ödemekle yükümlü kúlúnamazlar. Bunun tersine, yetiûkin 
çocuklar da ebeveynlerine yardúm etmekle yükümlü kúlúnamazlar. 

Hemen hepsini. Artúk kalifiye ve ehliyetli bir iû korumasú yoktur. Úleride, 
sosyal sigortalú olmayan Mini-Job olarak bilinen küçük iûlerin kabul 
edilmesi dahi beklenebilir. Ústisnai durumlar, sadece adaba aykúrú çalúûma 
ûartlarú için geçerlidir. Yargú kararlarúna göre adaba aykúrú iûler genelde, o 
alanda -meslek eùitimi görmemiûlerse dahil- genel olarak bir iû için ödenen 
ücretlerin yüzde 30 altúnda bir ücret almak olarak tanúmlanmaktadúr. 
Karûúlaûtúrma ölçütü olarak herbir branûtaki durum gözönüne alúnmaktadúr. 
Yeni olan baûka bir durum da, iûsizlerin herhangi bir iûi almaya 
zorlanabilmesidir. Burada sosyal sigortalú çalúûma durumu söz konusu 
deùildir. Bu uygulamaya göre, kiûiler ALG II veya Sosyal Para almaya 
devam ediyorlar ve ek olarak yaptúklarú iûin karûúlúùúnda ödenek anlamúnda 
örneùin saat baûúna bir Euro alúyorlar. Tek baûúna yaûayúp 3 yaû altúnda 
çocuk yetiûtirenler, zorunlu çalúûmadan muaf tutulmaktadúr. 

Tekrar iûe girmeyi teûvik için aûaùúdaki örnek önlemler sözkonusu olabilir: 
Mesleki Egítim, Hareketlilik yardúmú (baûka bir yere taûúnma), Yeniden 
çalúûmaya alúûtúrma önlemleri, iûyeri ararken oluûan masraflara katkú. ALG 
II alanlar, bu tür iûe teûvik yardúmlarúnú alabilmek için hukuksal bir hak 
iddia edemezler. Bunlar, ”olabilir yardúmlardúr” ve bunun için bütçede 
ödenek var olduùu sürece ödeme yapúlúr. Bu durum ”Ich-AG” olarak 
kamuoyunda bilinen kiûinin serbest mesleùe geçiûini teûvik etmek içinde 
geçerlidir. Normal iûsizlik parasú (Arbeitslosengeld) alanlar ise, bu konuda 
yasal hak sahibidirler.

Para serveti ne kadar yüksek 
olabilir? 

Hangi ûahúslarda nafaka hakkú 
gözönünde bulunduruluyor? 

ALG II alan kiûilerden, 2005 
yúlúnún baûúndan itibaren 
hangi iû tekliflerini kabul 
etmeleri beklenebilir 
(Zumutbarkeit)? 

Çalúûma yaûamúna entegre 
olmak için hangi yardúmlar 
vardúr? 
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Nasúl uygun olacaùú, oturduùunuz yerleûim bölgesindeki konut giderlerine 
baùlúdúr. 
Eùer gerçek konut giderleri oldukça yüksek ise, sizden uygun bir konuta 
taûúnmanúz istenir. Ucuz ve uygun bir ev buluncaya kadar, ûimdiki yüksek 
konut veya kira giderleriniz üstlenilir. 
Örnek: Yeni eyalletlerde oturan, 550 € súcak kira ödeyen, 14 yaûúndan 
küçük iki çocuklu örnek ailemize ödenecek toplam yardúm 993 € artú 550 
€ = 1543 Euro’dur. Yeni eyaletlerde tek baûúna yaûayan ve konutu için 
220 € ödeyen iûsiz bir kiûi, böylece ayda toplam olarak 331 € artú 220 € 
= 551 € yardúm alabilir. 

Evet. Çalúûma Acentasú ve Sosyal Yardúm Daireleri hastalúk ve bakúm 
sigortasú masraflarúnú üstlenmektedirler. Bu kurumlar, en az miktar 
üzerinden emeklilik sigortasú primlerinizi ödemektedirler. Bu ayda 78 
Euro’dur. Bununla ancak en düûük (ek) emeklilik hakkú elde edilmektedir. 

Bazú durumlarda olabilir. Eùer hesaplanan ALG II, en son alúnan iûsizlik 
parasú ve konut yardúmúnún (Federal Konut Kanununa göre) toplamúndan 
az ise, ek yardúm ödenmektedir. Ek yardúm olarak bir sene boyunca aradaki 
fark tutarúnún ( ALG II ile iûsizlik parasú ve Konut Yardúmúnún toplamú 
arasúndaki fark) üçte ikisi ödenmekte olup, bu miktar ilk yúl yalnúz 
yaûayanlar için en fazla 160 € ve bir çift için ise 320 Euro’dur. Úkinci yúl 
bu yardúm yarú yarúya azalúyor ve sonra tümden ortadan kalkúyor. Bu ek 
yardúm, alúnan düzenli iûsizlik parasúnún (Arbeitslosengeld) son gününden 
itibaren en fazla iki sene için ödenmektedir. 
Örnek: Yeni eyaletlerde tek baûúna yaûayan ve konut için 220 € 
kira ödeyen iûsiz daha evvel 720 € iûsizlik parasú alúyor ancak konut 
yardúmú(Wohngeld) alamúyordu. Onun ûu andaki ALG II yardúmú 331 € 
artú 220 € kira yardúmú toplam 551 € tutmaktadúr. Bu miktar, eskiden 
aldúùú iûsizlik parasúna göre169 € farkú ortaya çúkarúyor. Bu örnekte kiûi, 
bir yúl boyunca bunun üçte ikisi yani112,66 € alacaktúr. Úkinci yúl için bu 
miktar yarúlanacaktúr ve yalnúzca 56,33 Euro’dur. 

Hayúr. Eski eyaletlerde eski iûsizlik yardúmúnú alan her beû kiûiden biri, 
yeni eyaletlerde ise üçte birlik bir kesim, yararlanmayabilir, çünkü yeni 
eyaletlerde daha fazla kadún çalúûmaktadúr. Daha evvel iûsizlik yardúmúnú 
alanlarún ALG II’den yararlanmamasúnún nedeni, eski iûsizlik yardúmúna 
nazaran eû ve eû benzeri iliûkisi olanlarún gelirinin yoùun bir ûekilde göz 
önüne alúnmasúdúr. Eski iûsizlik yardúmú için bu durum geçerli olmayúp, 
kiûinin bireysel durumlarú gözönünde bulunduruluyordu. 

Ve konut giderleri ile ilgili 
neler olacak?

Daha önce iûsizlik parasú (ûu 
anda yürürlükte olan iûsizlik 
parasú:Arbeitslosengeld) 
alanlar için bir ek yardúm 
var múdúr? 

2004 sonuna kadar iûsizlik 
yardúmú alanlarún hepsi, yeni 
iûsizlik parasú II (ALG II)’yi 
alacak mú? 
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Sosyal sigortalar ödentileri 
de üstleniliyor mu? 

Kendi geliriniz ve diyer sosyal ödentiler ALG II üzerideki haklarúnúzú 
azaltmaktadúr. Burada gelirinizden düûürebileceùiniz çok az istisna vardúr. 
Örneùin eùitim ve bakúm paralarú bu hesaplamalardan muaf tutulmaktadúr. 
Tümü göz önüne alúnan yardúmlara – aile üyeleri için dahi- sosyal sigortalar 
( iûsizlik parasú, hastalúk parasú ve emeklilik maaûú) ve çocuk yardúmú 
dahildir. Çalúûúlarak elde edilen gelirler için geçerli, özel hesaplamalar için 
aûaùúya bakúnúz.
Örnek: Yeni eyaletlerde oturan 14 yaûúndan küçük iki çocuklu örnek 
ailemiz, Úkinci Sosyal Güvenlik Kanununa (SGB II), göre 1543 € standart 
yardúm almaya hak kazanúyor. Eùer kendinize ait bir geliriniz yoksa, yetkili 
daire tarafúndan size ayda yukarúda belirtilen miktarda yardúm ödeniyor. 
Gerçekte aile 308 € çocuk parasú almaktadúr. Aileden baba 800 € hastalúk 
parasú alúyor. 1108 € sizin ALG II veya sosyal para hakkúnúz olan miktardan 
düûürülmektedir. Sosyal Para veya Úûsizlik Parasú II’ye göre 435 € aileye 
verilerek destek olunmakta ve böylece ailenin eline 1543 € geçmektedir. 

ALG II alúcúsú ve onunla beraber yaûayan aile üyelerinin çalúûarak elde 
ettiùi gelir, tümden sizin haklarúnúzla mahsup edilmemektedir. Yol 
giderleri, Úû özel giderleri (15,33 €), sigortalar için götürü bir miktar (30 
€) ve sizin kazancúnúzún yüksekliùine ve bireysel kesintilerinize baùlú 
olarak çalúûmanúz için muaf bir meblaù, mahsup edilmemektedir. 
Aûaùúdaki cetvel, yol gideri 12 € olan vergi súnúf I için geçerlidir (Kaynak: 
Soziale Sicherheit: Sosyal Güvenlik 7/2004). 

 
Euro olarak 
brüt geliriniz

Bundan 
mahsup 

edilmeyen 
kúsúm

Euro olarak 
brüt geliriniz

Bundan 
mahsup 

edilmeyen 
kúsúm

Euro olarak 
brüt geliriniz

Bundan 
mahsup 

edilmeyen 
kúsúm

165 16,15 600 87,07 1.100 170,38

200 21,40 700 108,34 1.200 178,20

300 36,40 800 129,75 1.300 185,78

400 51,40 900 152,96 1.400 191,65

500 65,71 1.000 162,09 ab 1.500 197,23

Çalúûarak elde ettiùiniz gelir 
nasúl mahsup edilmektedir ? 

ALG II alanlar araba sahibi 
olabilirler mi?

Küçük bir konutunuz veya 
malúnúz olan eviniz satúlmalú 
múdúr? 

Evet. Çalúûabilecek durumda olan her yardúmú alan kiûi ”uygun” bir araba 
sahibi olabilir. 

Hayúr. Kendiniz kullanmanúz kaydúyla ”uygun” bir taûúnmaz sahibi 
olabilirsiniz. Bir konut için en fazla büyüklük 120 m² ve müstakil bir ev 
için 130 m²’dir. Bu kurallar zaten ûimdiki sosyal ve iûsizlik yardúmú için de 
geçerlidir. 

Gelir nasúl iûsizlik yardúmú II 
ile mahsup edilmektedir?
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