
DGB.
Amacúmúz insana hizmet etmek

Alman Sendikalar Konfederasyonunun (DGB) bir sendikasúna 
üyelik için baûvuru dilekçesi

Üyelik aidatú brüt gelirin yüzde biridir. Öùrenci, iûsiz ve emekliler için oldukça indirimli aidat 
ödemeleri vardúr. 
www.dgb.de/service/mitglied_werden adlú adresten ayrúntúlú bilgi alabilirsiniz

Aûaùúdaki formu doldurun, imzalayún ve DGB-Bundesvorstand, 
Jörg-Peter Ludwig, Henriette-Herz-Platz 2, 10178 Berlin adresine gönderin.

Soyadú

Adú

Sokak / Daire No 

Posta kodu / Ûehir

Doùum tarihi

Uyruùu Cinsiyeti

Telefon

E-Mail

Çalúûtúùú yer

Mesleùi

Mesleki statüsü: 
 

Úûçi  Görevli Memur
Meslek öùrencisi  Öùrenci Diùerleri

Aylúk brüt gelir

Banka                                                                                                                            

Hesap No

Banka ûubesi
                                                                                                                                                         
Tarih / Úmza

Vermiû olduùum bilgilerin, olasú deùiûiklikler ve ekler de dahil olmak üzere, üyeliùimle ilgili iûlemler 
kapsamúnda deùerlendirilmesini, özellikle bu bilgilerin mevcut üyeler yönetiminde, üyelik bilgilerinde 
ve gerekli olan miktarlarda üyelik aidatú kesintilerinde - elektronik data taûúyúcúlarú vasútasúyla - 
bilgisayarlar yardúmúyla (otomatik olarak) iûlenmesini ve bu bilgilerden yararlanúlmasúnú kabul 
ediyorum.

Yan tarafta iûaretlenmiû olunan sendikaya statü gereùi ödemem gereken aidatúmún ödenmemesi 
durumunda yukarúda belirtmiû olduùum banka hesabúmdan kesilmesi yönünde vekalet veriyorum. 
Hesabúmda gerekli miktarda para bulunmamasú durumunda hesabúmún bulunduùu banka ödemeyi 
yapmaya mecbur deùildir. Yukarúdaki anlaûma beyannamesini ve aidatún banka hesabúmdan kesilmesi 
vekaletnamesini sadece yukarúda adú geçen sendikaya karûú fesih edebilirim.

Tarih / Úmza

Úûsizlik parasi II
(ALG II)

Úûsizleri ûimdi 
neler bekliyor?
Nakit para deùerinde 
öùütler



Daha önce iûsizlik yardúmú (Arbeitslosenhilfe) alanlar ve Ocak 2005`ten 
sonra ikinci iûsizlik parasúnú (Arbeitslosengeld: ALG II) alacak olanlar, 
büyük olasúlúkla kesintilerle hatta yardúmlarún kesilmesiyle karûúlaûabilirler. 
Eùer ûimdi iyi bilgi alúrsanúz ve zamanúnda hareket ederseniz, bazú 
olumsuzluklarú önleyebilirsiniz.
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Sevgili vatandaûlar, DGB sizindir - Sekiz güçlü ortaùún birliùi…

Sendikalar güçlü, partilerden baùúmsúz bir topluluktur. Biz sadece üyelerimize karûú sorumluyuz: Úûcilere, iûsizlere 
ve ailelerine. Hep birlikte 7,4 Milyon üyemiz vardúr- Sendikalar ne denli güçlü olurlarsa, çúkarlarúnúzú o denli iyi 
savunabilirler: Úûyerlerinde, giriûimlerde ve siyasette.

Üye Sendikalar: 

Kim herhangi bir DGB Sendikasúnda üye ise, tabiki iûsiz olarak da sendikasúnda üye olarak kalabilir. Iûsiz üyeler 
yalnúzca düûük bir aidat ödüyorlar. Bazú durumlarda sayet iûsizlik ve sosyal yardúm alúyorsanúz, aidatlarúnúzú 
dondurabilirsiniz. Iûsiz sendika üyeleri, çalúûan üyelerimizle aynú haklara sahiptirler. Örneùin, eùer iûsizlik parasúnún 
ödenmesi ile ilgili sorunlarúnúz varsa, parasúz olarak hukuksal korumadan – hukusal yardúm baûvurunuzun kabul 
edilmesinden sonra – yararlanabilirsiniz. Ancak, hukuksal ihtilaf baûlamadan belirli bir süre önce (genelikle üç 
ay önce) sendikaya üye olup aidatlarúnúzú ödemiû olmanúz gereklidir. Sendikalarún danúûma hizmetlerini ise, üye 
olmanúzdan hemen sonra ücretsiz olarak kulanabilirsiniz. 

Bazú sendikalar önceden üye olmayan iûsizlere de üye olabilme imkanú sunuyor. Bu husus, DGB sendikalarúnún 
tüzüklerinde deùiûik ûekilde düzenlenmiûtir. Úûsizler ancak, iû aradúklarú veya meslek ögrenmiû olduklarú alanda 
yetkili sendikaya üye olabilmektedirler.
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Kendinizi acele bir ûekilde iûsizlik parasú 2 (ALG II) dilekçenizi vermeye 
zorlatmayúnúz. Eùer 2004`ün sonlarúna kadar dilekçenizi verirseniz, sizin 
herhangi bir ekonomik zararúnúz oluûmayacaktúr. Ancak, ALG II için Ocak 
ayúnda veya sonrasúnda dilekçe verirseniz zararlú çúkarsúnúz, çünkü 
dilekçeden evvelki zaman için yardúm hakkúnúz doùmuyor. Alacaùúnúz 
yardúm miktarú hakkúnda bilgi edinme isteùiniz anlaûúlúr bir durumdur. 
Buna raùmen dilekçenizi vermeden evvel bilgi edinmeniz gerekir. 
Hukuksal bazú sorunlar hala açúk kaldúùú için, bu durum daha da geçerlilik 
kazanmaktadúr. Örneùin, Federal Hükümet gelir ve servetinizin 
hasaplamasúyla ilgili kararnameyi daha çúkarmamúûtúr.
 
Ûayet siz Çalúûma Acentasúndan veya belediyeden evraklarúnúzú teslim 
etmek için bir rendavu almúûsanúz, gerektiùinde bunu ertelemek için 
ricada bulununuz. Eùer sendika üyesi iseniz, sendika danúûmanlúùúmúz ve 
gerektiùinde hukuksal korumamúz sizlerin hizmetindedir. Üye olmayanlar 
sendikal iûsizlik insiyatiflerine ve sosyal yardúm cemiyetlerine baûvurabilirler. 
(Únternet adresi: www.erwerblos.de )

Ûimdiki iûsizlik yardúmú (Arbeitslosenhilfe) her halükarda 31. Aralúk 2004`e 
kadar geçerlidir. Aralúk ödemesi yúl sonunda gerçekleûeceùi için, Ocak 
baûúnda parasúz kalmayacaksúnúz. Dilekçenizi geç verme durumunda Ocak 
ayúnda bir avans talep edebilisiniz. 

ALG II daha evvelki iûsizlik yardúmú gibi bireysel bir yardúm olmayúp aynú 
ev bütçesinden geçinen eûler ve reûit olmayan çocuklar için ortak geliriniz 
yetmediùi durumlarda ödenmektedir. Kanun, ev bütçesinden geçinen diùer 
akraba ve húsúmlarún aile bütçesine katkúda bulunmasúnú beklemektedir.

Buna raùmen bazú istisnalar mevcuttur. 
Úlki boûanma sürecinde olan eûler için, eùer aynú evde yaûamúyorlarsa ve 
ev geçimini beraber karûúlamúyorlar ise, evli çift olarak kabul edilmezler. 
Diùeri, her çift ”evlilik benzeri topluluk” deùildir. Yargú kararlarúna göre 
bu tanúm, bir çift, süreklilik arzeden bir ûekilde súkú bir iliûki içinde ise ve 
çift zorunlu hallerde bir birlerine karûúlúklú sorumluluk taûúyorsa, geçerlidir. 
Ayrúca çiftin birlikte yaûamasú zorunludur.

ALG II dilekçesinin ”kiûisel durumunuz” baûlúklú üçüncü bölümüne yalnúzca 
sizinle beraber yaûayan ve ev geçimine katkúda bulunan ûahúslarú yazmanúz 
lazúmdúr. Eùer akraba ve húsúmlarnúnúzla yalnúzca evinizi paylaûúyorsanúz 
ancak ortak bir bütçeden ev geçiminizi saùlamúyorsanúz, bunu net olarak 
ortaya koyunuz ve bunu en iyisi ayrú bir sayfada yazúlú olarak yapúnúz. 
Ortak bir ”hane birliùi” mevcut ise -örneùin iyi kazanan ve reûit bir 
çocuùunuz- varsa ve çocuùunuzun size nafaka ödediùi ûeklinde bir yasal 
tahmini, yapacaùúnúz bir açúklama ile ortadan kaldúrabilirsiniz. Klasik ”hane 
birlikleri” bütçe birlikleri anlamúna gelmemektedir. Bireysel olarak yapúlmúû 
kira sözleûmeleri veya alt kira sözleûmesi ,sadece evi paylaûtúùúnúzú ancak 
ev geçiminizi ortak yapmadúùúnúzú belgeleyecek iyi bir imkandúr. 

Öùüt 1: 
Önce bilgileri toplayúnúz, 
sonra dilekçenizi veriniz!

Öùüt 2: 
Kiûisel durumunuzu 
aydúnlatúnúz!
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Rister Rente olarak bilinen özel emeklilik sigortasúnún bütün yatúrúm 
ûekilleri ALG II’de servet hesaplanmasúnún dúûúnda kalúyor. Eùer bu 
sigortalar devletin teûvik ettiùi çerçeveyi aûmúyorsa, emeklilik primleri için 
muaf tutulan miktara ek olarak korunmaktadúr. Diyer bir deyiûle, ALG II’ye 
ek olarak bir geliriniz varsa, ALG II’yi aldúùúnúz dönemlerde dahi Rister-
Rente ile ilgili kiûisel yükümlülüklerinizi yerine getirebilir ve bunu 
gelirinizden düûürebilirsiniz. 
Eùer Rister Rente için karar verirseniz, hangi miktarlara kadar prim 
ödeyebileceùinizi ve buna raùmen destek alabileceùinizi uzmanlara 
danúûúnúz. [2004 yúlúnda ödentilerinizin miktarú olarak, teûvik ödentileri 
çikarúldúktan sonra bir önceki yúl kazandúùúnúz gelirinizden sigorta primi için 
yükümlü olduùunuz ödentilerin % 2’ye kadarú mümkündür. Eùer iûsizlikten 
önce sosyal sigortalú olarak çalúûmúûsanúz, taban tutarú olan yúlda 60 Euro’yu 
ödemek kaydúyla devlet teûviklerini ALG II yardúmú döneminde de 
alabilirsiniz.] 

65 yaûúna girmeden önce size ödenecek hayat sigortalarú için herhangi bir 
yaûlúlúk muafiyeti yoktur. Özel bir muafiyetten ancak yasal emeklilik 
yaûúndan önce ödeme yapúlmadúùú hallerde yararlanabilirsiniz. Eùer sigorta 
poliçenizde anlaûma ûartlarú bundan farklú yazúlmúûsa, henüz bunu 
deùiûtirme olanaùúna sahipsiniz. Sigorta poliçelerinizi deùiûtirme hakkúnúz 
vardúr. ALG II dilekçesi (Antrag) vermeden evvel bu deùiûikliklerin yapúlmasú 
gerekmektedir. 

2003 yúlúndan beri iûsizlik yardúmú alanlar için servet durumlarúyla ilgili 
çok súkú bir denetim mevcuttur. Ûu anda iûsizlik ve sosyal yardúm 
alamayanlar, yeni bir baûvurudan kazançlú çúkabilir. Çünkü bu yúlún sonuna 
kadar, iûsizlik yardúmú alanlar, emeklilik (yaûlúlúùa tedbir olarak) servetinin 
korunmasú bakúmúndan önümüzdeki yúllarla karûúlaûtúrúldúùúnda daha kötü 
konumdadúrlar. Yeni dilekçelerde ise emeklilik muafiyeti yeniden 
düzenlenmektedir. Yeni düzenlemelerden dolayú yeni yúlda yardúm almanúz 
imkan dahilindedir. 

Kanuna göre iûveren, aile üyelerinin kazançlarúnú dilekçenin arka kúsmúnda 
onaylamak zorundadúr. DGB ve bilgileri koruma örgütleri, kiûilerin 
korunmasú gereken sosyal bilgilerinin bu ûekilde iûverene ulaûmasúnú ve bu 
durumun kiûilere zarar verebileceùini öne sürerek eleûtirmektedirler. 
Önerimiz, dilekçeyi doldurmadan evvel ücret ve maaû bordrolarúnúzú almanúz 
ve bunun için ayrú bir form temin etmenizdir. Federal Çalúûma Acentasú 
bu eleûtirileri göz önüne aldúktan sonra, isternirse www.arbeitsagentur.de 
internet adresinden yeni bir formu bilgisayarúnúza yükleyerek 
yazdúrabilirsiniz. 

Öùüt 6: 
”Rister-Rente (Ek özel 
emeklilik sigortasú)” ve Hayat 
sigortanúzú kontrol ediniz!

Öùüt 7: 
Ûu anda yardúm almayanlar 
yeni dilekçe vermekle 
kazançlú çúkabilir

Öùüt 8: 
Kazanç belgesini dilekçe 
vermeden önce alúnúz!

6



Ögüt 4: 
Konut yardúmú (Wohngeld), 
süreli ek yardúmú 
yükseltebilir!

Úûsizlik sigortasúna baùlú olarak aldúklarú iûsizlik parasúnún (Arbeitslosengeld) 
bitmesinden sonra iki sene içerisinde ALG II yardúmúna geçen iûsizler, en 
fazla iki sene için ek bir yardúm alacaklardúr. Bu yardúm ilk sene için en son 
olarak alúnan iûsizlik parasú ( konut yardúmú veya Almancasú Wohngeld ilave 
edilerek) ile yeni iûsizlik yardúmú ALG II arasúndaki farkún üçte ikisi olup, 
yalnúz yaûayanlar için en fazla 160 €, eûi ile beraber yaûayanlar için 320 € 
ve reûit olmayan her çocuk için 60 €’dur. Úkinci sene ek yardúmú yarú yarúya 
inecektir. 

Eùer ”geçis dönemi ek yardúmúnú” sonuna dek elde etmek istiyorsanúz, 
iûsilik yardúmúnú almaya geçici olarak kúsa bir süre ara vererek iûsizlik parasú 
hakkúnúzú 31 Aralúk 2004 ve sonrasúna erteleyebilirsiniz. Böyle bir ara, 
hakkúnúzú geriye itiyor ve böylece ek yardúmú daha uzun alúyorsunuz, çünkü 
ek yardúm sadece iki sene boyunca ödeniyor ve iûsizlik parasúnún (Arbeits-
losengeld) hemen bitmesinden itibaren baûlúyor. 

Eùer siz iûsiz olarak kaydúnúzú sildirir ve geçici bir süre bir iû alúrsanúz veya 
önemli bir sebepten dolayú çalúûma acentasúndan kaydúnúzú sildirirseniz, 
iûsizlik parasú almaya zarara uùramadan ara verebilirsiniz. Geçici bir süre 
düûük ödeme yapúlan bir iûi kabul eden iûsizler için, iki yúllúk bir 
mevcudiyetin korumasú vardúr. Bu, tekrar bir iûsizlik durumunda sizlerin 
iûsizlik parasúna hak kazandúùúnúz geri kalan süre için tekrar eski meblaùún 
ödenmesidir. Önemli sebepler örneùin ûunlar olabilir: Hasta olan 
yakúnlarúnúzún bakúmú; öùrenim süreleri veya öùrenim seyahatleri; siyasi ve 
sendikal seminerler; serbest meslek sahibi olmayú denemek. Çalúûma 
Acentasú kendi iûyerini kuranlar için para yardúmú yapmaktadúr. Serbest 
meslek sahibi olmak isteyenler için 6 aylúk geçici bir para yardúmú veya 
kademeli olarak en fazla üç yúllúk ” Ich-AG” için para yardúmú 
yapúlmaktadúr. Ûimdiye kadar Ich-AG için serbest meslek sahiplerine 
verilen geçici para yardúmúnún aksine, herhangi bir iû planú sunulmasú 
gerekmemektedir. Buna raùmen her serbest meslek sahibi olmak 
denemesi kiûisel ekonomik tehlikeleride içermektedir.

Örnek: Bay A’nún ûansúzlúùúnún içerisinde ûansú vardúr. Úûsizlik yardúmúnún 
sona ereceùi 31 Aralúk 2004 tarihinden kúsa bir süre önce, 4 aylúk geçici 
bir iû bulmaktadúr. Kendisi sonra tekrar iûsiz kalúrsa ve en az miktardaki 
iûsizlik parasúna tabii olursa dahi, iki yúllúk ek ödemeler 1 Eylül`de deùil, 
Ocak 2005`te baûlúyacaktúr. Úlk sene için dört kiûilik bir aileye aylúk 440 
Euroya kadar yardúm verilirken, iûsizliùin ertelenmemesi durumunda 
baûtaki dört ek yardúmlú ay kaybolacaktú.

Geçis dönemi için verilen ek yardúmún hesaplanmasúnda konut yardúmú da 
göz önüne alúnmaktadúr.

Eùer siz ûu anda iûsizlik sigortasúna baùlú olarak iûsizlik parasúnú 
alúyorsanúz ve ûimdiye kadar konut yardúmú için dilekçe vermemiûseniz ve 
konut yardúmú alma durumunuz varsa, bunu ALG II dilekçesi vermeden 

Öùüt 3: Úûsizlik parasúnún 
bitmesinden önce seçenekleri 
kontrol ediniz!
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önce gerçekleûtiriniz. Çünkü yalnúz aldúùúnúz gerçek konut yardúmú ALG II 
geçis döneminde iki yúllúk ek ödeme hesaplamalarúnda ilave ediliyor. ALG 
II yardúmú alanlar konut yardúmú alamúyor. Çünkü ALG II, içinde bütün 
konut giderleri göz önünde bulundurularak yardúm alana ödeniyor. Konut 
yardúmúnún da hesaplanmasúyla ALG I den ALG II ye geçis dönemindeki 
gelir kaybú yükseliyor. Kiûi ûu anda iûsizlik yardúmúnún yanúnda konut yardúmú 
da alúyorsa, geçis sürecinde daha fazla ek yardúm alabilir. ALG I’den ALG 
II’ye geçis dönemindeki gelir kaybúnún en fazla üçte ikisi ek yardúm ile 
denkleûtiriliyor. 

Úkinci iûsizlik parasúnú (ALG II) yalnúzca serveti belli bir üst súnúrú 
geçemeyenler (muaf miktarlarú) alúyor.

Belirleyici olan, Ocak 2005’teki servetinizin durumudur. Eùer Servetiniz 
muafiyet miktarúnún üzerindeyse, o döneme kadar - ki ALG II’de belirlenen 
muafiyetleri de gözönünde bulundurmalúsúnúz - size gerekli olan eûyalarú 
edininiz. Ayrúca mevcut borçlarúnúzú ödemeyi – leasing taksitleri ve ipotekler 
olabilir – düûünebilirsiniz. Servet durumunuz kontrol edilirken, genel olarak 
servetiniz ve borçlarúnúz - içinde oturduùunuz size ait olan konutunuzun 
borçlarú hariç - birbirleriyle mahsup edilmeyecektir. 
Ev yaptúrmak için bir arsa satún alma öncesinde bulunan bir iûsizin ve eûinin 
dikkat etmesi gereken husus ûudur: Daha evvel biriktirdikleri tassaruflarú 
ALG II’nin yürürlüùe girmesinden itibaren (daha önce yukarúda belirtilen 
ana muafiyetlerin dúûúnda) korunmayacak veya dikkate alúnmayacaktúr. 
Ancak, sakat ve bakúma muhtaç olanlar bu deùerlendirmenin dúûúndadúr. 
Önceden alúnan ve kendileri tarafúndan kulanúlan konut, uygun olmasú 
kaydúyla korunmaktadúr. Bu durumda kredi faizleri yardúm alúndúùú sürece 
devlet tarafúndan üstlenilirken, ana borçlar üstlenilmemektedir. Kendileri 
tarafúndan kulanúlan konut, özel emeklilik hayat sigortasúna göre devlet 
yönelimlerine karûú daha iyi korunmaktadúr. 

1.  Muaf tutulan ana miktar her bir yaû senesi için 200 €, her eû için en 
fazla 13 000 €.   

(01. 01. 1948`den önce doùanlar için geçiû dönemi düzenlemesi: her 
bir yaû senesi için 520 € en fazla 33 800 €)

Örnek: 
Evli ve bir çocuklu çift (40 ve 45 
yaûlarúnda)
200 x 40 = 8.000 €
200 x 45 = 9.000 €

2. ”Rister Rente” Serveti (Eùer yatúrdúùúnúz prim devletin teûvik ettiùi 
miktarú geçmiyorsa, göz önüne alúnmúyor.)

3. Sigorta anlaûmasúna göre belirlenmiû ve ancak emekli olduktan 
sonra kulanúlabilecek emeklilik sigortasú, her bir yaû senesi için 200 € 
en fazla eû baûúna 13.000 €

200 x 40 = 8.000 €
200 x 45 = 9.000 €

4. Edinilecek zaruri eûyalar için muaf miktari her aile bireyi için 750 x 3 = 2.250 €

Yukarúdaki örnek için en fazla muaf tutulacak miktar artú ”Rister 
Rente” Serveti

36.250 €

Öùüt 5: 
”Servet” nasúl kurtarúlabilir? 
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